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 «Нет иной причины для воспитания, 

кроме желания человека быть счастливым»
латинское изречение

Все дети у нас абсолютно разные: бойкие и стеснительные, разговорчивые и молчуны, усидчивые и непоседы. Задача педагога не уравнять всех, привести к единому знаменателю, а в том, чтобы помочь найти свое место в нашем сложном многогранном мире, недаром закон Российской Федерации «0б образовании» трактует целенаправлен​ный процесс образования как единство двух процессов: воспитания и обуче​ния, отдавая приоритет воспитательному процессу. Еще Платон (427-347 гг. до н.э.) признавал «самым важным в обучении надлежащее воспитание» и призывал отличать «от искусства обучать - искусство воспитывать». При этом под воспитанием он понимал формирование у ребенка позитивного отношения к тому, чему его обучают, приобщая к знаниям и способам деятельности. Подход древнегреческого мыслителя к интерпретации воспитания и обучения остается значимым для педагогики вот уже 24 столетия, на про​тяжении которых вплоть до нашего времени им дают различные опреде​ления, по-разному трактуя их соотношение. 
Начало XXI отмечено усилением воспитательных мотивов на всех уровнях общества. Стратегически приоритетным в сфере образования является воспитание поистине нового счастливого человека, способного жить и трудиться в условиях открытости общества, демократии и свободы. В педагогический лексикон всё чаще вводятся понятия: «духовность», «культура», «гражданственность», «толерантность», «свобода и ответственность», «сотрудничество», «добровольчество», «демократизация», «социализация». А в Концепции модернизации Российского образования на период до 2010 года школе предъявляются новые социальные требования, которые предполагают, что «школа – в широком смысле этого слова - должна стать важнейшим фактором гуманизации общественно-экономических отношений, формирования новых жизненных установок личности». Развивающемуся обществу нужны молодые люди, быстро адаптирующиеся к изменяющимся условиям, способные принимать решения, обладающие чувством ответственности. Именно образование должно собрать воедино эти  установки с лучшими отечественными традициями в новую ценностную систему общества – систему открытую, вариативную, духовно и культурно насыщенную, диалогичную, толерантную, обеспечивающую возможность для человека прожить свою жизнь так, чтобы он мог быть счастливым.
Стратегический план устойчивого развития города Новосибирска до 2020 года предусматривает рост образовательного, научного, культурного и духовного потенциала жителей города, обеспечение молодым и будущим поколениям новосибирцев условий для плодотворной и творчески активной жизни в Новосибирске, что определяет стратегию развития системы образования города и, в частности, гимназии № 14 «Университетская». Проводником этой идеи становится
классный руководитель, в новой ситуации  ему отводится ведущая роль.
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Личная позиция классного руководителя определяется  целевыми и ценностными установками образовательного учреждения и направлениями воспитательной деятельности. В настоящее время в гимназии № 14 «Университетская» сформирована воспитательная система, которая ориентирована на единство процесса воспитания и обучения. Цель воспитательной деятельности – создание универсальной модели демократического уклада жизни в условиях гимназического образования, которая реализуется  мною на уровне повседневной педагогической деятельности. Став классным руководителем 7 «А» класса, я изучила особенности классного коллектива и каждого учащегося, проанализировала взаимоотношения учащихся между собой, отношение их к школе, учебе, в семье и обнаружила следующее противоречие:

· коллектив учащихся - это дети из благополучных семей, обладающие высоким уровнем активности, самостоятельности,  мотивации к учению, открытостью к общению, с хорошо развитыми лидерскими началами, но в то же время ученики проявляют нетерпимость  друг к другу, не умеют вместе трудиться, эгоистичны, испытывают дефицит общения, с чем связаны конфликты с родителями, многие из них  агрессивны и нервозны (как мальчики, так и девочки). 
В связи с этим возникла необходимость создания такой программы воспитательной деятельности, которая способствует умению строить отношения на демократических основах,  позволяет моделировать ситуацию, при которой ребенок может почувствовать себя необходимым и в тоже время оставаться свободным, уверенным в себе, т. е счастливым здесь и сейчас. Пришлось много потрудиться, прежде чем нашелся ответ на мой вопрос: Что делать? Читая педагогическую литературу, я изучила разнообразные подходы и концепции воспитательной работы и определила  в качестве основы для дальнейшего взаимодействия с классом относительно новое направление в педагогике – феликсологию. Феликсология воспитания - это научно-педагогическое направление, которое обеспечивает способность ребенка быть счастливым в этой жизни на этой земле. 
Среди учащихся 7 «А» класса (2006 год) мною был проведен опрос, во время  которого каждый мог задать только один вопрос, ответ на который был бы очень важен для его жизни. Вопросы оказались следующими: «Как стать богатым?», «Как стать красивой?», «Как стать успешным?», «Как завоевать друзей?», «Как стать здоровым?». По моему мнению, не был задан главный вопрос «Как жить достойно, чтобы быть счастливым?». Поэтому второй год я пытаюсь показать детям как получать счастье от общения, от совместной деятельности, как научиться быть счастливым здесь и сейчас.

Используя теоретическое обоснование феликсологии  и опыт педагогической деятельности,  определяю цель программы воспитания как – создание условий для воспитания счастливой личности, имеющей активную гражданскую позицию, обладающей духовной культурой, умеющей быстро адаптироваться в современном мире.
Для достижения поставленной цели  решаю следующие задачи:

1. Организация  жизнедеятельности классного коллектива в соответствии с нормами  нравственности.
2. Содействие  появлению и развитию традиций ученического коллектива.
3. [image: image14.wmf]Организация активное участие класса в жизни гимназии, района и  города.
4. Формирование активной гражданской позиции каждого ученика.
5. Укрепление содружества детей, педагогов и родителей.
6. Использование интеллектуальных и культурных ресурсов семей учащихся, гимназии, образовательных возможностей г Новосибирска для развития классного коллектива и каждого ученика.

7. Освещение жизни классного коллектива в СМИ гимназии, разработка проекта сайта класса под девизом «Когда мы вместе, мы счастливы!»

Прогнозируемые  результаты- 

дети:
· безопасная личность, т. е. личность, неспособная причинять вред ни людям, ни природе, ни самому себе;
· языковая личность, способная к диалогу, бережному отношению к слову;
· демократическая личность, способная быть участником и организатором общественных процессов, обладающая навыками социального   взаимодействия; 

· творческая, здоровая, культурная личность, умеющая делать выбор и нести за него ответственность;

· личность, способная строить счастливую жизнь, достойную человека.
взрослые (родители и  классный руководитель):

· способные понимать ребенка во всех его проявлениях;
· умеющие общаться с ребенком, уважая его мнение и интересы;

· оказывающие помощь и поддержку не только своему ребенку, но его друзьям, одноклассникам;

· любящие свое чадо, уделяющие ему внимание, ставящие на первое место ребенка, а не работу.
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Концептуальные подходы
 программы воспитания
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То, что значимо для человека на Земле, составля​ет систему ценностей жизни. В настоящее время разброс в ценностных ориентирах людей велик. К ним, по мнению Щурковой Н.Е., относятся «человек», «жизнь», «общество», «природа», «добро», «истина», «красота», «труд», «познание», «общение» и ряд других, которые составляют частное проявление вышеназванных. Весь окружающий человека предмет​ный и духовный мир состоит из конкретных и частных проявлений данных наивысших ценностей: они, в силу своей предельной обобщенности, включают в свое содержание разнообразные част​ные проявления.
В.А. Караковский выделил приоритетные фундаментальные ценности: Человек – абсолютная ценность; Мир человека – взаимодействие людей; Семья – структурная начальная единица общества; Труд – основа человеческого бытия; Знания – результат творческого труда; Культура – богатство человечества, высшее проявление творческих сил и способностей человека; Отечество – единственная уникальная для каждого родина, данная ему судьбой, доставшаяся от предков; Земля – общий дом человечества; Мир – покой и согласие между людьми, народами и государствами – главное условие существования Земли, человеческой цивилизации.  Без ценностей, выделенных В.А. Караковским и Н.Е. Щурковой  нет, и не может быть ни порядочных людей, ни материальной культуры, ни нормальной экономики, и потому не может быть нормального уровня жизни общества  в целом и, на мой взгляд, классного коллектива в частности.

Индивидуальные особенности личности определяют индиви​дуальные варианты ценностных систем личности. У детей общие Ценности временно замещаются частными, и лишь со временем расширяется кругозор и увеличивается жизненный опыт - создается почва для широких обобщений и восхождения к наи​высшим ценностям. Конечно, с помощью взрослых, педагога, прежде всего.
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Французский педагог С. Френе, формулируя цель воспитания как «максимальное развитие личности ребенка в разумно организованном обществе», считал счастье обязательным элементом цели воспитания. «Мы имеем в виду счастье, соответствующее предназначению человека в его социальной среде, которую мы пытаемся преобразовать». Забота о счастье ребенка в процессе школьного воспитания является аспектом гуманистической педагогики, показателем культуры общества, составной частью цели гуманистического воспитания, так как способствует максимальному развитию личности школьника, реализации его способностей и творческого потенциала, воспитанию субъекта и творца собственной жизни.
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Идея счастья является исходной в педагогическом целеполагании. Она  обусловливает содержание обучения и воспитания, педагогические методы, формы, условия организации всей детской жизни. Проживание счастья жизни, входящего в контекст современной культуры ребенка, позволяет говорить о действительной гуманизации воспитательного процесса. Признание человека наивысшей ценностью на земле в качестве основного методологического положения педагогики автоматически выводит педагога на признание счастья как основной категории педагогики, а формирование способности быть счастливым – частью общей воспитательной цели – «личность, способная строить жизнь, достойную человека».
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Речь идет не о формировании счастливого человека – этого никто не может совершить, кроме самого человека как субъекта собственной жизни, - речь должна идти о педагогическо-профессиональном содействии развитию способности ребенка проживать счастье жизни во всех её проявлениях. 

А.С. Макаренко писал: «Научить человека быть счастливым нельзя, но воспитать его так, чтобы он был счастливым, можно. Он должен быть веселым, бодрым, подтянутым, способным бороться и строить, способным жить и любить жизнь, он должен быть счастливым. И таким он должен быть не только в будущем, но и в каждый свой нынешний день».

Технологичность программы деятельности классного руководителя «Право быть счастливым» обеспечена педагогической технологией воспитания счастливого человека в школе Н.Е. Щурковой, Е.П.Павловой, которая помогает педагогу быть знатоком искусства науки о жизни и специалистом в искусстве конструирования счастья и содействует развитию способности ребенка проживать счастье жизни во всех её проявлениях. 

Я и ребята рассматриваем проблему счастья, подчиняясь логике следующей схемы: Что есть счастье?→ Почему оно существует в жизни? → Где проживает человек счастье?→ Когда он испытывает счастье?→ Как рождается способность проживать счастье? → Можно ли счастье подарить? 
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В поиске ответов на данные вопросы – два направления. Первое – профессионально-педагогическое: когда интересует возможность содействия счастью подрастающего ребенка и его способность проживать счастье. Второе – профессионально-личностное: «Счастливого человека может воспитать только счастливый педагог» (В.А. Сухомлинский). 

Способность проживать счастье есть сущностная характеристика человека, она показывает, каким человек должен быть среди всего, что существует на свете: на протяжении жизни он должен состояться, самораскрыться и [image: image21.jpg]e
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реализовать все заложенные в нем возможности. И в этом ему должны помогать взрослые.
Человек по природе активен, он стремится к счастью, и ис​точником его обладания является полнота проявления духовных и физических сил человека, высвобождение его энергии, что происходит непосредственно в деятельности, если она носит социальный характер. 
Существует еще и  сложная сторона проблемы счастья. Именно потому, что счастье расположено в душе человека и явля​ется достоянием человека и продуктом его души, только человеку и дано судить о собственном счастье. Поэтому счастье всегда субъективно – о нем ведает только сам человек, который его проживает. Но в то же время, открыв закономерности его возникновения, общественное мнение приобрело умение распознавать счастье человека​. 
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Философский анализ обнаруживает нечто единое в прожива​нии счастья всеми людьми на земле, несмотря на кажущееся раз​нообразие «личного счастья». Критерием оценки счастья, то есть мерой, на основании которой производится характеристика про​живаемого состояния как счастливого состояния, является удовлетворенность Жизнью. Степень удовлетворенности, разумеется, различна, но само наличие такого состояния, как удовлетворен​ность, свидетельствует о проживании счастливого состояния.
Будучи содержанием счастья, удовлетворенность имеет свои внешние характеристики, по которым мы безошибочно, как прави​ло, узнаем момент счастья. Эмоциональная возбужденность поло​жительного знака всегда сопутствует проживанию счастья, однако такая характеристика слишком общая, ее явно недостаточно, необ​ходимы более конкретные черты-показатели для распознания объ​екта. Показатели счастья - это внешние проявления, знаки, по ко​торым можно судить о состоянии. Проживание состояния счастья демонстрируется человеком вербально и невербально. 
Существует некая поступенчатость в постижении счастья жизни. Сначала то, что предоставляет природа, - «счастье бытия», когда проживание счастья почти не ощущается, за исключением редких случаев; и «счастье бытования», «счастье витальных удовлетворенных потребностей», когда очень быстро вырастают новые потребности и улетучивается краткий миг счастья. Потом развивается потребность в другом человеке – «счастье общения», которое острее переживается,  длится дольше, но уже не всех посещающее и не всем доступное. На этой ступени счастья стоит homo moralis. Затем деятельного и созидательного человека ожидает счастье «творчества», когда он как homo faber порождает усилиями своего тела и души то, чего на земле не существовало, испытывая глубокое и неизменяемое удовлетворение своей жизнью на земле. Наконец, как субъект собственной жизни и обстоятельств окружающей жизни может восходить на ступень «счастья преобразования», когда испытывает удовлетворение им же созданной жизнью и тем, что реализовал смысл своей жизни. 

Я, как классный руководитель, хочу, чтобы мои воспитанники прошли все эти ступени и, в конечном итоге, каждый, пусть через много лет, но мог бы сказать: «Я счастливый человек! Я живу; я имею то, что хочу; я могу общаться, с кем хочу; я творю; я строю жизнь, достойную счастливого человека!»
Отбор содержания и форм работы в программе осуществляется с учетом возрастных особенностей учащихся 7 – 9 классов. Юношеский возраст (от 11 до 21 года, по мнению Газела)  - определенный этап созревания и развития человека, лежащий между детством и взрослостью, из которых особенно важны первые 5 лет (от 11 до 16 лет). Хронологический возраст, а точнее предпола​гаемый им уровень развития индивида, прямо или косвенно опреде​ляет его общественное положение, характер деятельности, диапазон социальных ролей,  социальное положение, самосознание и уровень при​тязаний, удовлетворенность достигнутым.

Юношеский возраст, который тянется у девочек с 13 до 19, а у мальчиков с 14 до 22 лет, - прежде всего стадия духовного разви​тия, хотя она и связана с комплексом психофизиологических про​цессов. Главные новообразования этого возраста – открытие «Я», развитие рефлексии, осознание собственной индиви​дуальности и ее свойств; появление жизненного плана, установки на сознательное построение собственной жизни; постепенное враста​ние в различные сферы жизни. Процесс этот идет изнутри вов​не: от открытия «Я» к практическому включению в различные виды жизнедеятельности.
Особенности созревания, интересов и поведения каждого возраста (по Газеллу)

	возраст
	особенности

	11 лет
	Начинается перестройка: ребенок становится импульсивным, появляется негативизм,  частая смена настроений, ссоры со сверстниками, бунт против родителей.

	12 лет
	Отношение к миру становится более позитивным, возрастает влияние сверстников, главные черты: разумность, терпимость, инициативность, проявляется  интерес к противоположному полу, внимание к внешности.

	13 лет
	Ведущее свойство – обращение внутрь (интроверсия): подросток склонен к уходу в себя, самокритичен, но чувствителен к критике, начинает интересоваться психологией, более избирателен в дружбе, критически относится к родителям, усиливаются колебания настроений.

	14 лет
	Интроверсия сменяется экстраверсией, подросток экспансивен, энергичен, общителен, возрастает уверенность в себе, а также интерес к другим людям; очарован словом «личность», активно идентифицируется с героями кино и литературы, любит обсуждать и сравнивать себя с другими людьми.

	15 лет
	Нарастают индивидуальные отличия, растет дух независимости, что делает отношения подростка  в семье и школе весьма напряженными, жажда свободы от внешнего контроля не сочетается с ростом самоконтроля и сознательного самовоспитания; это повышает ранимость подростка и его восприимчивость к вредным влияниям.


Значительно более сложными и дифференцированными становят​ся в юношеском возрасте отношения К учителям и С учителями. Понимание важнейшей роли классного руководителя в процессе развития личности подростка определило девиз моего взаимодействия с ребятами «Учитель должен быть рядом и чуть-чуть впереди».                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
Принципы взаимодействия

классного руководителя и ученического коллектива
Принцип гуманизации образования (Л.И.Новикова) подразу​мевает «очеловечивание» воспитания через реализацию личностно ориентированного подхода к организации воспитательного процесса, актуализацию и удовлетворение интересов ребенка в комплексе с актуализацией всего об​щекультурного потенциала детей.

Принцип природосообразности предполагает, что воспитание должно согласовываться с общими законами развития при​роды и человека как ее неотрывной части; развивать у него ответст​венность за дальнейшую эволюцию в целом и самого себя. Принцип природосообразности требует, чтобы содержание, методы и формы, стиль взаимодействия педагога и воспитанников учитывали необходимость определенной половой и возрастной диф​ференциации (в идеале вплоть до индивидуализации). С учетом пола и возраста необходимо формировать у учащихся установку на здоровый образ жизни, навыки выживания в экстремальных условиях.
Принцип культуросообразности (А.В.Мудрик) заключается в том, что воспитание должно основываться на общечеловеческих культурных ценностях через постижение ценностей и норм конкретной национальной и ре​гиональной культуры. Данный принцип требует постоянного «равновесия» с окру​жающим социумом (то есть учета динамики изменений в обществе). Содержание, методы и формы воспитания будут культуросообразными только в том случае, если отражают культурные ценности, присущие не только российскому этносу, но и социуму региона, раз​личным его социальным группам и учитывают исторически сложив​шиеся в них традиции.

Принцип диалогичности (М. Бах​тин) – сотрудничество, сотворчество воспита​телей и воспитанников. Человек по своей сути диалогичен: он может проявить себя и может быть понят только через диа​лог. И только в совместном творчестве равных партнеров, которые слышат друг друга, возможен процесс взаимообогащающего влияния, обеспечивающего успешность воспитания.
Принцип успешности (Л.С. Выготский) означает, что мажорный тон жизни ребенка должен опираться не только на общий школьный климат, но и на собственные успехи в деятельности, в нравственном поведении. Успех не только помогает раскрытию потенциала, заложенного на уровне актуального развития, но и открывает новые возможности, то есть новую зону ближайшего развития.

Принцип самоорганизации и развития интересов способствует практическому овладению воспитанниками соответствую​щими видами учебной работы, физического труда, спорта, искусства и реализации полученных знаний, умений, навыков в многоплановой деятельности.
Принцип адаптивности становится ведущим принципом управ​ления. В системе образования выделяются сферы разной степени управляемости и уровни управления. В условиях демократизации и децентрализации на первый план выходят мягкие методы управления через создание условий и мотивацию.
Условия успешной реализации программы 

 Основным условием успешной реализации программы является четко организованное, устойчивое взаимодействие всех компонентов классного коллектива.


Классный руководитель является одним из организаторов взаимодействия  участников образовательного процесса, привлекает к этому процессу органы ученического самоуправления. В процессе развития демократического уклада школьной жизни самым важным является создание и развитие органов самоуправления – ученического и родительского. 
Структура ученического самоуправления
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 Функции правительства нашего класса:
· планирование жизнедеятельности класса на год и по четвертям; 
· создание временных и постоянных комиссий по различным направлениям  работы, установление их полномочий;
· осуществление контроля за реализацией предложений и критических замечаний;
· осуществление сотрудничества с представителями Правительства гимназии; организация выполнения решений Правительства гимназии;

· представление интересов своего классного коллектива на всех уровнях;

· внесение законопроектов, предложений, инициатив; 
· имеет право на досрочное переизбрание президента, министров;

· проводит заседания один раз в две недели;

· решение вопросов о поощрении в классе. 
 Функции президента(вице-президента) класса:

· представление класса перед общественностью на всех уровнях;

· назначение чрезвычайных заседаний;

· участие в работе любого министерства;

· осуществление общего руководства и направление работы министерств;

· обеспечение согласованности действий членов правительства по выполнению задач, стоящих перед ним;

· организация и проведение заседаний правительства (не реже одного раза в две  недели);

· доведение решения правительства до сведения всех участников образовательного процесса  класса;

· осуществление взаимодействия с классным руководителем и родителями по организации жизнедеятельности классного коллектива.
 Функции министерств:

Министерство внутренней политики:

· организация общественно-полезного труда в классе и  на территории, закрепленной за ним;

· организация выборов в правительство класса;
· обеспечение защиты прав учащихся класса;
· организация дежурства в классе и в гимназии;

· контроль за выполнением правил поведения и соблюдением Устава гимназии учащимися;

· организация дежурств во время проведения праздников, мероприятий, дискотек;

· работа по профилактике правонарушений.

Министерство информации и рекламы :

· организация выпуска классной газеты «Подсолнухи»;

· создание информационной сети класса;
· сбор и передача информации о классе и для класса субъектам гимназии;
· организация оформительской деятельности;
· организация фото- и видеосъемок;
· проведение социологических опросов, анализ их результатов;
· организация публикаций в городских СМИ о жизни класса;

· подготовка информации для сайта класса и гимназии.


Министерство культуры:
· организация культурно-массовой работы в классе;
· участие в организации творческой деятельности учащихся класса на разных уровнях;
· объединение учащихся через вовлечение их в подготовку мероприятий;

· создание творческого банка данных;

· разработка сценариев; 
· организация и проведение культурно-массовых мероприятий, акций (по плану гимназии).
.Министерство спорта и здравоохранения:
· организация и проведение различных спортивных и оздоровительных мероприятий;
· участие класса в реализации гимназической программы «Здоровье для всех»;
· профилактика вредных привычек и пропаганда здорового образа жизни;

· организация и контроль над соблюдением основ здоровьесбережения на уроках и во внеурочное время;

· контроль над соблюдением санитарного состояния кабинета и закрепленными за классом территориями.
Министерство внешней политики:
· организация шефской работы;

· организация и проведение благотворительных акций;
· развитие партнерских связей;
· отслеживание организации внешней деятельности коллектива (поездок, экскурсий);

· осуществление связи с культурно-развлекательными  центрами, театрами, кинотеатрами  города и творческими объединениями других классов и школ.

Министерство  образования:

· организация проверки посещаемости и успеваемости в классе с обязательным отчетом перед классным и родительским коллективом;

· участие в организации научно-исследовательской работы учащихся по отдельным предметам;
· организация интеллектуальных игр, конкурсов, викторин, носящих образовательный характер;
· составление рейтинга успеваемости учащихся класса;
· консультирование по созданию коллективных и индивидуальных проектов;

Работа с родителями
Формы взаимодействия:

· родительское собрание;

· родительский совет;

· конференции по обмену опытом семейного воспитания;

· вечера вопросов и ответов;

· дискуссии;

· деловые игры;

· встречи с учителями, администрацией гимназии, специалистами (медиками, психологами, юристами и др.);

· дистантные формы общения (заочное родительское собрание, электронная почта и пр.)

Участие родителей в жизнедеятельности класса:

· обсуждение и решение родителями проблем воспитания детей, жизни гимназии;

· участие родителей в организации воспитательной работы, помощь в подготовке и проведении различных дел, экскурсий, походов и т.п.;

· помощь в оформлении;

· ремонт кабинета;

· ведение кружков, секций;

Традиционные мероприятия:

· творческие встречи с родителями, соревнования, организация тематических выставок («Моя счастливая семья», «Наши бабушки и дедушки», «История семьи  в истории страны», «Читаем вместе» и т.д.);

· рассказы о профессиях своих родителей;

· сочинения, посвященные родителям и близким («Я – брат, я - сестра», «Моя любимая мама – моя ровесница», «Папа может все, что угодно» и т.п.);

· поздравления с праздниками, днями рождения, дни сюрпризов;

· праздник семьи, День матери, конкурс «Семья года» и др.

Партнерские связи
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Установление и развитие взаимовыгодного партнерства для совместного решения проблем класса является неотъемлемой частью воспитательной деятельности классного руководителя с целью успешной социализации учащихся. В современных условиях классу, чтобы результативно работать, необходимо пересмотреть формы и методы работы со всеми компонентами классного коллектива. Под партнерством мы понимаем любого вида сотрудничество или инициативу сотрудничества между двумя и более сторонами. Для большинства родителей, бабушек и дедушек образование ребенка не последняя ценность, поэтому проблемы образования детей являются для них злободневными и весьма актуальными. По результатам опроса, достаточно большой процент родителей класса готов помочь классному руководителю ради того, чтобы их дети получили хорошее образование, были здоровы, всесторонне развиты, и в конечном итоге – счастливы. Сотрудничество с различными службами гимназии и внешними организациями позволяет учащимся решать свои проблемы, реализовывать способности, обретать навык социального взаимодействия. Широкий спектр партнеров нашего класса обусловлен 100%-ой занятостью учащихся в учреждениях дополнительного образования нашего города, а также занятиями в кружках и секциях на базе гимназии № 14 «Университетская».
Механизм функционирования программы

Я  - успешный ученик

Учитель открывает двери, войти ты должен сам!

Задачи:

1. Способствовать созданию благоприятной атмосферы в классе

2. Содействовать развитию способностей школьников

3. Формировать положительную мотивацию учения

Я – здоровый человек

В мире есть лишь две абсолютные 

ценности: чистая совесть и здоровье

Задачи:

1. Способствовать становлению и укреплению физического, духовного, нравственного и  экологического здоровья учащихся

2. Воспитывать здоровые привычки

Я – хороший друг

Разделить горе может каждый,

порадоваться успехам другого

может только истинный друг

Задачи:

1.  Способствовать созданию благоприятного микроклимата в классном коллективе

2.  Учить строить межличностные отношения

Я – достойный член семьи

Именно в семье формируется характер

и развивается личность человека
Задачи:

1. Планировать дела и воплощать в жизнь идеи совместно с родителями учащихся

2. Помогать родителям в воспитании ребенка как заботливого, внимательного члена семьи

3. Способствовать укреплению семейных традиций
Я – гражданин

А что такое гражданин?

Отечества достойный сын

Задачи:

1. Воспитывать патриотические убеждения и прививать общегражданские ценности

2. Формировать чувство гражданской ответственности, общественной активности

3. Прививать учащимся идеи демократии

Я – культурный человек

Для успеха в жизни культура общения с людьми

 гораздо важнее, чем обладание талантом 

Задачи:

1. Воспитывать этическую, информационную культуру, культуру поведения в обществе

2. Формировать нравственно-волевые качества и потребность в саморазвитии как личности
Предлагаемые формы работы и мероприятия по направлениям деятельности 

(по предложению и для выбора учащихся)
	7 класс

«27 «Я»
	8 класс

«Мы вместе»
	9 класс

«Тебе решать»
	Направления работы

	Мероприятия и формы работы

	1. Изучение мотивации учащихся к учению (диагностика)

2. Определение одаренности учащихся (диагностика)

3. Создание «Зачетной книжки ученика класса»

4. Организация и контроль за ведением портфолио ученика

5. Создание «Книги рекордов нашего класса»

6. Организация и работа школы юного оратора

7. Организация и проведение классных часов: 

« «НОТ семиклассника»;

  «Приводим ум в порядок»;

« «Особенности подготовки и участия в предметных олимпиадах и НПК»;

« «Матрица времени».

8.Организация работы консультационных групп 

9.Обсуждение книги С.Соловейчика «Учение с увлечением»

                                                     
	1. Отслеживание динамики изменения мотивации учащихся к учению.

2. Классные часы:

«Учимся планировать свои дела»;

«Учимся выполнять план»;

«Как преуспеть в школе?» (составление памятки);

3. Совершенствование работы школы юного оратора

4. Читательский клуб «Подсолнухи»

5.Проведение тренингов по развитию коммуникативных навыков, развитию памяти и мышления

6. Продолжение ведения «Зачетной книжки» и «Книги рекордов  ученика класса»

7. Организация конкурса кроссвордистов 

8. Участие в предметных олимпиадах  и НПК

9. Проведение урока чтения


	1. Спор-клуб «Поговорим»

2.Проведение читательских конференций

3. Презентация «Зачетной книжки» и «Книги рекордов»

4. Организация и проведение дебатов 

5. Диспут-час с учителями-предметниками

6. Классные часы:

«Моя будущая карьера» (игра);

«Моя самооценка» (эксперимент);

«Профессия моих родителей»

7. Подготовка  к выпускным экзаменам и определение профиля дальнейшего обучения

 
	Я – успешный ученик



	1. Классные часы:

«Спорт в моей жизни»; 

«О здоровом питании замолвите слово»;

«Экология моего города»

2. Игра «Белая ворона»

3. Социальный проект «Здоровье – это здорово»

4. Участие в реализации общегимназической программы «Здоровье для всех»

5. Турнир по пионерболу «Отцы и дети» (между командой родителей и учащихся)

6. Поход в лес осенью

7. Экскурсия в Новосибирский музей Олимпийской славы

8. Составление памятки «Режим дня»

9. Презентация «Мир моих увлечений»

10. Школьная форма и мое здоровье (круглый стол)
	1.Участие в экологическом конкурсе «Мир, в котором я живу»

2.Классные часы: 

«Умей сказать «НЕТ»;

 «Вредные привычки и я»;

 «Стресс и мы»

3. Конкурс социальных проектов «Чистота души – чистота жизни»

4 Встреча с педиатром «Из чего же, из чего же сделаны наши девчонки, из чего же, из чего же сделаны наши мальчишки?» 

5. Участие в реализации общегимназической программы «Здоровье для всех»

6. Турнир по мини-футболу «Мы вместе» (родители и дети)

7. «Вставай на лыжи» (воскресные прогулки с родителями на лыжную базу «Заря»)

8. Посещение бассейна НГТУ

9.Родительское собрание «Здоровье детей – чья это забота?»

10. Тренинг «Как вы себя чувствуете»

11. Ярмарка идей «В здоровом теле – здоровый дух»


	1. Классные часы по различным аспектам здоровья (9 часов)

2. Конкурс социальных проектов «Безопасность общества - безопасность человека »

3. Участие в реализации общегимназической программы «Здоровье для всех»

4. Акция «Дети – детям»

5. Встреча с наркологом

6. Тренинг «Мое здоровье»

7.Родительское собрание совместно с психологом «Конфликт в семье – как его избежать»

8. Шахматный турнир в параллели

9. Волейбольный турнир «Дочки-матери» 

10. Ток-шоу «Взгляд со стороны» – решение проблем курения и употребления слабоалкогольных напитков

11. Конференция «Зависимость – проблема современной молодежи»
	Я – здоровый человек

	1. Классные часы: 

«Учимся строить отношения»

«27 наших «Я»

«Друзья, прекрасен наш союз»

2. Игра «Пойми меня»
3. Организация и работа консультационных групп

4. Организация и проведение тренингов на командообразование

5. Проведение Дней именинников

6. Организация работы клубов «Между нами, девочками» и «Мужской разговор»

7. Просмотр и обсуждение фильма «Гости из будущего»

8. Создание классного фотоальбома «Мы учимся и отдыхаем вместе»
	1. Час общения «Ты – мне, я - тебе»

2. Классные часы:

 «Учимся договариваться»;

«Ты, да я, да мы с тобой»;

«Как здорово, что все мы здесь сегодня собрались»

3. Гостиная «Что в имени тебе моем?»

4. Работа клубов «Между нами, девочками» и «Мужской разговор»

5. Составление герба и гимна класса

6. Викторина «Дружбой крепкой дорожить» (по  произведениям литературы и кинофильмов)

7. Просмотр и обсуждение х/фильма «Чучело»

9. Проведение Дней именинников

10. День рождения класса

11. Ролевая игра «Калоши счастья»

12. Дискуссия «Что значит хороший друг»

13. Праздник «Хорошее настроение»

14. Защита проекта «Наша планета «Подсолнух»

15. Продолжение ведения классного фотоальбома
	1. Классные часы:

«Существует ли дружба между мальчиками и девочками?»;

«Если друг оказался вдруг…»

2. Работа клубов «Между нами, девочками» и «Мужской разговор»

3. Вечер «Под знаком зодиака»

4. Диспут «Мой друг – «инопланетянин»

5. Просмотр и обсуждение фильма «Вам и не снилось»

6. Саммит «Школьная дружба чудесная»

7. Ролевая игра «Я – настоящий друг»

8. Диспут «Дружба и братство дороже богатства»

10. Презентация классного фотоальбома

11. Проведение Дней именинников

12. День рождения 10 класса

13.Организация выпускного вечера


	Я – хороший друг

	1. Конкурс «Папа, мама, я – спортивная семья»

2. Поздравление наших дам: бабушек, сестер и мам.

3. Я – семья (социометрия и отношения в семье)

4. Туристический слет с родителями

5. Праздник «День матери»

6. Составление и презентация фотоколлажей «История семьи в истории страны»

7. Конкурс по итогам года «Семья года - 2007»

8. Конференция, посвященная году семьи в Новосибирске

9. Конкурс сочинений на тему «Я – брат, я - сестра»
	1. Круглый стол совместно с родителями «Мир НАШИХ увлечений»

2. Поход на природу; выходные лыжные прогулки 

3. Презентация «Маленькие пришельцы» (я - старший, я  - младший)

4. Мои обязанности в семье (обмен опытом)

5. Составление памятки-обращения для родителей

6.«Приглашение к чаю» (посиделки)

7. Выставка фотографий «Читаем всей семьей»

8. Конкурс сочинений и творческих работ «Наши бабушки и дедушки»
	1. «Кто есть кто?» -воспитательное дело о правах и обязанностях в семье

2. Классные часы:

 «Бабушки и дедушки – кладезь мудрости»;

«Под крышей дома моего»;

«В единой упряжке»

3. Ролевая игра «Распределение времени»

4. Презентации: «Семейные традиции»; «Семейные праздники»

5. Фотовыставка «Моя мама – моя ровесница»

6. Конкурс творческих работ «Папа может всё, что угодно»

7. Пресс-конференция «Профессии наших родителей» 

	Я - достойный член семьи

	1. Ролевая игра «Кошкины гости»

2. Викторина «Мои права и обязанности»

3. Система классных часов по программе «Вокруг тебя Мир…» (17 часов)

4. Посещение музея МВД

5. Экскурсия по вечернему Новосибирску

6. Акция «Чистая территория школы – чистая территория района»

7. Викторина «Имена на карте Ленинского района»

8. «Добровольчество»-семинар с Правительством гимназии
	1. Система классных часов по программе «Вокруг тебя Мир…» (12 часов)

2. Участие в районном конкурсе «Мир, в котором я живу»

3. Акция «Дети – детям»

4. «Что такое успех», воспитательное дело

5. «Нам есть чем гордиться», вечер, посвященный 70-летию НСО

6. Викторина «Карта Новосибирска»

7. Игра «Типы лидеров»

8. «Демократизация»- семинар с Правительством гимназии

9.Праздник вручения паспортов


	1. Система классных часов по программе «Какой ценой…» (12 часов)

2. «Что такое счастье?»- воспитательное дело

3. Акция «Каково в дому, таково и самому»

4. Участие в региональном конкурсе «Один день из жизни ученика моей школы»

5. Участие в праздновании 50-летия школы № 127

6. «Государственные символы России» (турнир знатоков)

7. «Мы из ОАШ» (познавательная игра в параллели)

8. «Партнерство»- семинар с Правительством гимназии
	Я – гражданин

	1. Традиционные праздники

2. Воспитательное дело «Ежели вы вежливы…»

3. Посещение театров, музеев, выставок и культурных учреждений города

4.Система классных часов о культуре отношений

5. Экскурсия в Санкт-Петербург

6. Тематическая дискотека «Культура танца»

7. Участие в гимназическом бале

8. Участие в Днях армянской культуры в Новосибирске

9. Особенности национальной кухни в рамках Недели здорового питания «Кухня Украины»

10. «Что такое «информационная культура»? (встреча с редактором журнала «Отчий мир»)

11. Вечер «Искусство чаепития»
	1. Посещение театров, музеев, выставок и культурных учреждений города 

2. Система классных часов о культуре гимназиста

3. Экскурсия в Москву

4. Участие в гимназическом бале

5. Практикум «По одежке встречают»

6. Воспитательное дело с родителями «100 способов сказать: «Я тебя люблю!»

7. Тематическая дискотека «Музыка, которую я слушаю»

8. Посещение Центра «Хоккайдо»

9. Участие в Днях славянской письменности

10. Участие в Днях китайской культуры в г. Новосибирске

11. Экскурсия «Новосибирск театральный»

12. «Что такое «информационная культура»? (встреча с редактором сайта мэрии г. Новосибирска)


	1. Посещение театров, музеев, выставок и культурных учреждений города 

2. Система классных часов о культуре отношений

3. Экскурсия по Золотому Кольцу России

4. Экскурсия «Новосибирск православный»

5. «Культура общения» (ток-шоу)

6. Круглый стол «Проблемы общения с учителями»

7.Тренинг «Как избежать конфликта»

8. Тематическая дискотека «Молодежная субкультура»

9. Традиционные праздники

10. Участие в гимназическом бале

11. «Что такое «информационная культура»? (встреча с редактором ГТРК «Новосибирск» С.Войтович)


	Я – культурный человек


Диагностико-результативный компонент программы
Коэффициент включенности (методика Н.Б. Авалуевой)
· Эффективность воспитательной деятельности – мера позитивного влияния качества организации педагогом жизнедеятельности воспитанников на динамику их ценностно-значимых личностных проявлений

· Деятельность педагога, направленная на организацию деятельности воспитанников, которая обеспечивает возможность их ценностно-значимых личностных проявлений и обогащения их личного опыта социально значимым содержанием

         Эффективность воспитательной деятельности классного руководителя определяется включенностью воспитанников с совместную деятельность. Коэффициент включенности количественно указывает на уровень активности учащихся в деятельности, организованной педагогом.
· Кэф = (КА+Кв/2)*100%

· КА – коэффициент полезного действия (отношение числа участников с максимальной степенью включенности к общему числу участников деятельности, выраженное в процентах).

· Кв – отношение числа участников с медиальной степенью включенности к общему числу участников деятельности, выраженное в процентах.
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Уровень комфортности (методика Е.И. Кореневой)
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Уровень мотивации к учению (методика О.Н. Овчаровой)
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Удовлетворенность жизнедеятельностью класса (методика А.А.Андреева)


Показателем удовлетворенности учащихся жизнью класса (У) является частное, полученное от деления общей суммы баллов ответов на общее количество ответов. Если У больше либо равно 3, можно констатировать высокую степень удовлетворенности, если же У равно или больше 2, но меньше 3, то это свидетельствует о средней и низкой степени удовлетворенности участников опроса жизнью класса.

Внеурочная занятость учащихся 8 «А» класса
	Бекшаева Алена
	дизайн-студия "Веснушка"
	ДТ им. В.Дубинина

	Бокланов Роман
	студия бальных танцев
	гимназия №14

	Брагина Анна
	изо-студия
	ДШИ №24

	Взорова Валерия
	хореография
	школа искусств №30

	Власенко Надежда
	плавание
	бассейн НГТУ

	Власов Андрей
	бокс
	ДЮСШ №17

	Воронов Игорь
	стрелковый кружок
	гимназия №14

	Вохмянин Александр
	стрелковый кружок
	гимназия №14

	Герман Регина
	гитара
	ДШИ №24

	Гончаренко Дмитрий
	основы предпринимательства
	бизнес-школа "By to you"

	Гордина Екатерина
	изо-студия
	ДШИ №24

	Зибницкий Вадим
	айкидо
	ДСШ "Русь"

	Зуева Алена
	легкая атлетика
	НГТУ

	Каримов Марат
	стрелковый кружок
	гимназия №14

	Кузьменко Василий
	археология
	ДТ им. В.Дубинина

	Лаптева Наталья
	плавание
	бассейн "Нептун"

	Лебедев Александр
	кларнет
	ДМШ №2

	Нотчук Мария
	изо- студия
	НАРХИ

	Орловский Илья
	программирование
	гимназия №14

	Отмахов Руслан
	программирование
	гимназия №14

	Полтавский Вадим
	фортепиано
	ДМШ №27

	Пустовая Анна
	дизайн-студия "Веснушка"
	ДДТ им. В.Дубинина

	Романец Ольга
	спортивные танцы
	"Клуб на Пермитина"

	Свирепов Юрий
	плавание
	бассейн НГТУ

	Синкин Артем
	футбол
	с/о "Фламинго"

	Хечоян Армен
	карате
	с/о "Успех"

	Чернякова Алина
	хореография
	ДТ им. В.Дубинина


Работая по программе «Право быть счастливым», мы добились следующих результатов:
На уровне школы

· по итогам 2006-2007 учебного года 7 «А» класс вошел в пятерку лучших классов гимназии;
· класс принимал активное участие во всех делах школы;

· победил в фестивале искусств «Да здравствует гимназия!»;

· победил в школьной спартакиаде; 

· лучшие территории в гимназии по чистоте;

· команда мальчиков заняла первое место по футболу на первенстве гимназии;

· второе место в смотре-конкурсе песни и строя (2006 год); первое место в 2007 году;
· учащиеся класса принимают активное участие в предметных олимпиадах и НПК, добиваясь определенных результатов;

· все семинары, проходящие на базе гимназии, проходят с привлечением ребят класса;

· по результатам месячника научно-исследовательской работы «Грани творчества» в школе наш класс оказался самым активным и результативным;
· I место в параллели во всероссийском конкурсе «Русский медвежонок – языкознание для всех» Герман Р.  
· I место в параллели в международном конкурсе «Кенгуру – математика для всех» Власенко Н.        
На уровне района и города:

· представляли на городском Лидерском форуме в 2006 году нашу гимназию;

· 2 ученика вошли в состав координационного совета «Созвездия Лидер»;

· I место в городском конкурсе «Мода от А до Я» (моделирование и пошив костюма, дефиле) Бекшаева А.,  Пустовая А.       
· III место в районной олимпиаде по изобразительному искусству Брагина А.      
· II место в городском турнире по боксу Власов А.            
· I место в городской заочной олимпиаде; IV место в региональной олимпиаде (г.Славгород) Отмахов Р.         
· I место в городских соревнованиях по троеборью Зуева А.               
На других уровнях:
· II место в региональном чемпионате по бальным танцам Бокланов Р.        
· I место в конкурсе «Жемчужина Сибири»; Лауреат международной премии по танцам Взорова В.           
· I место в городском юношеском полевом археологическом семинаре;  II место в региональной археологической НПК Кузьменко В.     
· III место в региональном конкурсе рисунков «Мир детства» Нотчук М.          
· III место в конкурсе «Юные таланты Сибири» (фортепиано) Полтавский В.  

· II место в Первенстве НСО по каратэ-до (возраст 12-13 лет);           III место на  международном турнире по каратэ-до Свирепов Ю.     
· III место в областных соревнованиях по каратэ-до Хечоян А.           
· I место во Всероссийском конкурсе «Танцы народов мира» Чернякова А.     
Заключение

«Педагог должен быть рядом и чуть-чуть впереди». По моему мнению, эти слова, также как и «Хочешь быть счастливым – будь им» (К. Прутков) полностью определяют систему деятельности современного классного руководителя, который работает с учащимися самого сложного из  возрастов – подростками.  Я знаю, что такое быть счастливой и хочу рассказать об этом детям и показать путь, который мы пройдем вместе. 
Глубокая теоретическая педагогическая и философская подготовка, значительный педагогический опыт позволили создать уникальную программу деятельности классного руководителя, которая, несмотря на продолжающиеся апробацию и совершенствование дает значительные положительные результаты. О чем свидетельствуют не только результаты диагностик и тестирования - это прежде всего глаза детей, их ежедневное настроение и отношения между собой, с педагогами, родителями. 
Данная программа  может быть реализована в образовательном учреждении любого типа, главное условие -  педагог поддерживает идеи феликсологии и демократизации воспитания. 
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«Большинство людей счастливы настолько, насколько они решили быть счастливыми».





«Когда мы счастливы, мы всегда добры».





«Быть счастливым – это приветствовать жизнь во всех её проявлениях».





«Каждый имеет право быть счастливым на своих собственных условиях».





«Место обитания счастья – наша душа».





«Учитель должен быть рядом и чуть-чуть впереди».





«Производя выбор, человек ориентируется на счастье».





«Там, где отсутствует субъект, там не присутствует счастье».





Там, где отсутствует смысл жизни, не размещается счастье.





Классный руководитель





Учащиеся





Друзья класса





Родители





МИНИСТЕРСТВА





Вице-президент








Президент











Министр


внутренних дел











Министр информации и рекламы











Министр культуры











Министр спорта и здравоохранения








Министр внешней


политики








Министр


образования














Я – гражданин














Я – достойный член семьи














Я - счастливый человек!











Я – хороший друг














Я – культурный человек














Я – здоровый человек

















Я – успешный ученик
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Наш класс

Учителя-предметники



Администрация

гимназии

Клуб на Пермитина





Федерация футбола г.Новосибирска

Правительство и классные коллективы гимназии



Клуб «Прометей»

Сеть дополнительного образования гимназии

Клуб

«Мечта»

Дом творчества

им. В.Дубинина



Библиотеки города



ДТД и УМ

«Юниор»



Службы гимназии



Городской центр

«Магистр»



Сибирская Ярмарка

«УЧСИБ»



Газета «Рост» и журнал «Отчий мир»



Школа журналистики








