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[image: image2.wmf]        В соответствии с федеральным законом «Об образовании» одним из принципов государственной политики в области образования является демократический государственно-общественный характер управления образованием (ст.2 п.6)  «Управление государственными и муниципальными учреждениями строится на принципах единоначалия и самоуправления» (ст.35 п.2)

         В настоящее время современная школа должна дать учащимся не только определенные знания, умения и навыки, но и воспитать социально адаптированную и социально-ориентированную личность, которая после окончания школы успешно займет свое место в жизни. Именно в школе учащимся необходимо дать знания, которые в дальнейшем позволяет им ориентироваться во множестве сообществ и делать правильный выбор, так как уже в школьном возрасте формируется гражданское мировоззрение ребенка. Для этого в школах уже сейчас вводится преподавание курсов граждановедения и правоведения, но знания теории недостаточно для формирования у учащихся активной ответственной гражданской позиции. Необходимо микросреду внутри школы совместить с окружающей школу реальной действительностью. Для этого мы предлагаем ввести гражданское образование, как в воспитательную, так и в образовательную работу  школы и использовать интерактивные формы ведения уроков, внеклассных мероприятий, педсоветов, семинаров для педагогического коллектива, родительских собраний и т. д.

         Усиление воспитательной функции образования, формирование гражданственности, трудолюбия, нравственности, уважения к правам человека, любви к Родине, семье, окружающей природе рассматривается как одно из базовых направлений государственной политики в области образования. Главной целью демократического образования является воспитание гражданина современного общества и его подготовка к жизни и деятельности в демократическом обществе. В рамках школы этот процесс идет через обучение, внеурочную деятельность и управление образовательным учреждением.

           В нашей школе уже несколько лет существует детская общественная организация  «Школьная Республика», которая и является основным органом детского самоуправления в школе.
Цель и задачи.

Цель: личностное развитие в процессе социального взаимодействия через формирование активной гражданской позиции и социальной  ответственности.
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· обучить подростков организации социально значимых дел;
· создать условия для развития социальной ответственности, инициативности, самостоятельности, толерантности, способности  к успешной социализации  в обществе и активной  адаптации в современном обществе;

· обеспечить организацию поля социально-значимой деятельности для самореализации и самоутверждения своей лидерской позиции.
Этапы реализации проекта.

· Обучение лидеров детского самоуправления в «Академии республиканцев» по образовательной программе  формирования лидеров детского самоуправления (сентябрь-октябрь 2003г.) – приложение №1;
· Выборы школьного парламента согласно положению о выборах (ноябрь 2003 г.) – приложение №2;
· Проектирование жизнедеятельности школьной республики через конкурс проектов «Мы предлагаем» (декабрь 2003г.-январь 2004г.);

· Реализация проектов жизнедеятельности (февраль 2004г.-апрель 2005г.)

· Оценка деятельности (май 2005г.).

Ожидаемые результаты
· Включение учащихся в управление и организацию жизнедеятельности школы.

· Личностный рост подростков: опыт постановки собственной или групповой цели, умение анализировать свою деятельность, приобретение навыков бесконфликтного общения и группового взаимодействия. 

· Приобретение учащимися законотворческой деятельности.

Оценка результативности проекта.
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Основные формы оценки: 
-тесты - «Шкала социального лидерства», тест М. Снайдера, определения атмосферы в группе, на оценку самоконтроля в группе, тест Сишора;
-метод «Незаконченного предложения»;
-анкеты.
Ресурсы, необходимые для реализации проекта.
Имеющиеся: 

1. Человеческие.

- учащиеся школы, 

- классные руководители,

- администрация школы,

- родители.
2. Материальные:
- помещение;

- мебель;

- оргтехника;

- фото и видеоаппаратура;

Недостающие:

1. Финансовые ресурсы:

- призы (2000 рублей);

- транспортные расходы (2000 рублей);

- питание и проживание на выездном сборе лидеров детского самоуправления (15000 рублей);

- канцтовары (2000 рублей);

- фотопленка и кассеты (1000 рублей).

Приложение № 1
Образовательная программа

формирования лидеров детского самоуправления
«Академия республиканцев».

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

  Одним из важнейших условий развития общества является воспитание  граждан правого, демократического государства,  способных к социализации, уважающих права и свободы личности, обладающих высокой нравственностью, проявляющих национальную терпимость.

Для системы гражданского воспитания  наиболее оптимальным является подростковый возраст, так как это пора самоутверждения, активного формирования  социальных интересов и жизненных идеалов. Но у подростков нередко отсутствует чувства ответственности и гражданского долга перед обществом, что находит свое отражение   в неправильном отношении к законам, труду, к дисциплине. Поэтому  при выборе собственных жизненных ориентиров подросткам  нужна помощь   педагогов.

Важное место в жизни подростка  занимает школа, которая как сложный социальный организм отражает характер, проблемы, противоречия общества  и в значительной степени  благодаря своему воспитательному потенциалу  определяет ориентацию  конкретной личности.

В школе № 127 Ленинского района города Новосибирска с1998 года действует общественное объединение  – «ШКОЛЬНАЯ РЕСПУБЛИКА». Создание и функционирование детского самоуправления в общеобразовательном учреждении в виде политико-экономической игры «Школьная Республика» моделирует деятельность государства со многими необходимыми  для этого атрибутами (система органов государственной власти, собственная правовая база, экономическая деятельность…). Высшая ценность в школьной республике  - личность растущего человека. Содействие развитию личности, талантов, умственных и физических способностей ребенка, соблюдение прав и основных свобод ребенка – главнейшая задача взрослых членов республики. Высшим органом самоуправления в республике является БОЛЬШОЙ СОВЕТ РЕСПУБЛИКАНЦЕВ. Исполнительным органом самоуправления является ПАРЛАМЕНТ.  Модель школьного парламента формирует чрезвычайно важную      сферу  саморазвития  личности – Я - гражданин  через участие подростков   в деятельности  органов детского самоуправления. Граждане школьной республики  сами избирают президента, парламент, формируют Правительство. Кроме того, республиканцы принимают участие в специальных обучающих программах, основной задачей которых является подготовки подростков к реализации социальных проектов в условиях своего города, школы и  оказание  реальной практической помощи  местному сообществу. 
Вместе с тем, нельзя не сказать, что существует целый комплекс знаний, умений и навыков, которые необходимы республиканцам (независимо входит он в  органы самоуправления или нет), без которых невозможно организовать жизнедеятельность в республике, вести проектную деятельность, трудно объединиться на пути к общей цели.

Методологическим основанием деятельности школьной республики  выступает идея формирования лидеров, ориентированных  на широкое социальное  взаимодействие, на поиск партнеров, на принятие и включение  в общественную жизнь граждан  с их многообразными ценностями и интересами. Объединяющим началом социального взаимодействия выступает социально значимая инициатива, т.е. такая общественно полезная деятельность,  которую избирают сами республиканцы, необходимость которой осознается и принимается большинством из них, и, самое главное, получает общественную поддержку. В связи с тем, что социальные инициативы предполагают умение видеть рациональные пути их решения и включить в их осуществление большое количество добровольцев, то республиканцы должны быть готовы к конструктивному социальному проектированию. 

Личность лидера в школьной республике  в данной методологической парадигме должна соответствовать таким качественным показателям, как толерантность, корпоративность, социальный интерес и ответственность. Это лидер, не который ведет за собой, а лидер взаимодействия, лидер, работающий в команде и стимулирующий личные инициативы всех республиканцев.

В школе № 127 уже давно и прочно обосновались  демократические принципы, присущее общественно-активным школам. Они проникли везде: на урок, в управление, в отношения с родителями. Разрабатывая образовательную программу «Академия республиканцев» мы решили строить образовательный процесс на интерактивных методах, т.к. они представляют собой надежный способ достижения успеха. Особенностью интерактивных методов является умение управлять  коммуникативными процессами, воздействовать  на процессы принятия решения и обучение через практику.

Основная форма обучения в Академии - «семинар-тренинг».

Под семинаром обычно понимают такую форму обучения, при которой:

· происходит систематизация и структурирование теоретических знаний участников;

· осуществляется практическая тренировка умений и формирование теоретических навыков;

· соблюдается контроль знаний и умений участников.

Тренинг помогает участникам:

· углубить опыт, проанализировать свое поведение при общение с другими участниками;

· исследовать помехи, затруднения, характерные для ситуаций взаимодействия;

· понять себя, собственные взгляды и последствия своего поведения.

Все это присутствует на занятиях в Академии. Выбор данной формы не случаен, т.к. помогает реализовать демократические принципы во всех аспектах школьной жизни, предполагает  активность всех в организации жизнедеятельности республики. Ведь интерактивный метод подразумевает активное взаимодействие всех субъектов процесса. Педагог здесь   находится в той позиции, которая  предназначена для организации процесса «усвоения» знаний участниками. В ходе этого процесса они должны взаимодействовать, общаться, изобретать, применять имеющийся у них опыт.

Выбрав  метод интерактивного обучения, на занятиях в Академии     строго соблюдаем основные его принципы:

· Свобода выбора
Право выбора любого субъекта  деятельности, которое предоставляется во всем: и в выборе семинара-тренинга, и в выборе форм, и в возможности представить собственную точку зрения.

· Принцип открытости
· Не только давать знания, но и показывать их границы. Ставить участника перед проблемами, решения которых лежит за пределами исследуемого вопроса.

· Принцип деятельности
Обучение через практическую социально-значимую деятельность. Создавать условия для применения полученных знаний на практике.

· Обратная связь
Регулярно контролировать процесс обучения с помощью развитой  системы обратной связи: подводить итоги коллективной работы, оценивать проведение семинара, вводить в семинары-тренинги возможность обсуждения самого процесса обучения.

  Таким образом, предлагаемая педагогическая технология позволяет учащимся реально включиться в управление делами школы, особенно в сфере дополнительного образования, организации внеклассной и внешкольной работы, при подготовке и проведении различных мероприятий, составляющих жизнь ученического коллектива.
ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ «АКАДЕМИИ РЕСПУБЛИКАНЦЕВ»

Цель: формирование людей  высокого профессионализма и общественного долга, обладающих демократической культурой, способных принять  квалифицированное участие в деятельности школьной республики  парус».

Данная цель реализуется в рамках «Академии республиканцев» посредством решения  следующих задач:
1. Обучающие:

· освоение подростками основных демократических процедур гражданского общества, формирование культуры правовых и деловых отношений;

· знакомство с содержанием политических отношений на государственном уровне, показ противоречий, возникающих в процессе сотрудничества на различном уровне, и эффективных способов их разрешения;
· обучить умениям и навыкам социального проектирования через социально-значимую деятельность;

· обучить организации социально значимых дел;

· обучение социальной и коммуникативной   компетенции  подростков.

2. Развивающие:
· развитие социальной ответственности, инициативности, самостоятельности, толерантности, способности  к успешной социализации  в обществе и активной  адаптации в современном обществе;

· организация поля социально-значимой деятельности для самореализации и самоутверждения своей лидерской позиции. 

3. Воспитательные:
· сформировать культуру деловых отношений и социального взаимодействия;

· сформировать умения и навыки лидеров взаимодействия на основе конкретной социально значимой деятельности среди сверстников;

· воспитывать осознанное отношение к социально значимой деятельности.
СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ

Вся программа разбита на профильные блоки.

Календарно-учебный план.

	№

п/п
	Темы
	Тео-рия
	Прак-тика
	Всего
	Дата

	Уроки парламентаризма – выездной трехдневный сбор

для действующего школьного парламента

	1.
	Основные аспекты лидерства
	1
	-
	1
	Сентябрь


	2.
	Качества и характеристики лидера
	1
	-
	1
	

	3.
	Стили работы лидеров
	1
	1
	2
	

	4.
	Культура парламентаризма
	1
	1
	2
	

	5.
	Нравственный облик члена школьного парламента
	1
	1
	2
	

	6.
	Принципы эффективной работы
	1
	2
	3
	

	7.
	Публичная презентация
	1
	2
	3
	

	8.
	Как формировать свою команду
	1
	2
	3
	

	9.
	Партнерство
	1
	3
	4
	

	10.
	Социальное проектирование
	3
	3
	6
	

	
	
	Всего
	27
	

	«Искусство общения» - тренинг-семинар

для министров внутренней политики

	1.
	Межличностное взаимодействие
	1
	2
	3
	Октябрь

	2.
	Пространство и его организация в межличностном общении
	1
	2
	3
	

	3.
	Технологии коммуникации
	1
	2
	3
	

	4.
	Основные стили общения
	1
	2
	3
	

	
	
	Всего:
	12
	

	Уроки социального проектирования – тренинг-семинар

для инициативных групп классов

	1.
	Методика «Карта проблем»
	-
	3
	3
	Сентябрь

	2.
	12 шагов проектирования
	3
	-
	3
	

	3.
	Технология «Открытого пространства»
	1
	2
	3
	

	4.
	Коллективное планирование, через деловые игры
	1
	2
	3
	

	
	
	Всего:
	12


	

	«Когда всем весело» - тренинг-семинар

для министров культуры и образования

	1.
	Методика разработки и проведения конкурсно–игровых программ
	2
	1
	3
	Октябрь

	2.
	Игры-путешествия
	1
	2
	3
	

	3.
	Игровые программы на взаимодействие
	2
	1
	3
	

	4.
	Танцевально-игровые программы
	1
	2
	3
	

	5.
	Интеллектуальные игры
	1
	2
	3
	

	
	
	Всего:
	12
	

	Уроки для юнкоров – тренинг-семинар

для министров информации и рекламы

	1.
	История журналистики
	2
	1
	3
	Сентябрь

	2.
	Методика работы над журналистским материалом
	1
	2
	3
	

	3.
	Основные жанры журналистики
	1
	2
	3
	

	4.
	Техника и технология издания газеты
	-
	3
	3
	

	
	
	Всего:
	12
	

	«За страницами школьных учебников» - тренинг-семинар

для министров культуры и образования

	1.
	Учебно-игровые программы
	1
	2
	3
	Октябрь

	2.
	Интеллектуальные игры
	1
	2
	3
	

	3.
	Методика проведения конкурса знатоков
	1
	2
	3
	

	4.
	Организация взаимопомощи отстающим в классе
	1
	2
	3
	

	
	
	Всего:
	12
	

	«Знаю. Умею. Действую» - тренинг-семинар

для начинающих лидеров

	1.
	Правила организации дела
	2
	1
	3
	Октябрь

	2.
	Основные правила взаимодействия
	1
	2
	3
	

	3.
	Стили работы
	2
	1
	3
	

	4.
	Организаторская этика
	2
	1
	3
	

	5.
	Этапы развития коллектива
	1
	2
	3
	

	
	
	Всего:
	15
	

	«Республиканский ликбез» - семинар-тренинг

для тех, кто только вступил в школьную республику

	1.
	Историяшкольной республики
	1
	1
	2
	Октябрь

	2.
	Традиции и законы республики
	1
	1
	2
	

	3.
	Структура самоуправления
	2
	-
	2
	

	4.
	Коллективно творческая деятельность
	1
	2
	3
	

	
	
	Всего:
	9
	

	«Краски жизни в нас самих» - тренинг-семинар

для министров спорта и здравоохранения

	1.
	Научные аспекты здорового образа жизни
	2
	1
	3
	Октябрь

	2.
	Организация и проведение здоровьеориентированных программ
	1
	2
	3
	

	3.
	Проект «Здоровая школа»
	1
	2
	3
	

	4.
	Физкультурно-оздоровительные программы
	1
	2
	3
	

	
	
	Всего:
	12
	


ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

После обучения в Академии республиканец:

· целенаправленно применяет знания, полученные при обучении в Академии, при подготовке и проведении дел в классе и в школе, при решении различных жизненных ситуаций;

· владеет умениями и навыками конструктивного общения;

активно участвует в жизни республики.
Приложение № 2.
Выборы в органы школьного самоуправления.

1. Выборы в органы школьного самоуправления основаны на демократических принципах:

· открытость;

· публичность;

· общественность;

· толерантность, учитывающие демократические ценности:

· свобода;

· равенство;

· учет индивидуальных интересов;

· разумная автономия.

2. Выборы проводятся один раз в год.
3. Для организации выборов создается Избирательная комиссия, которая регистрирует кандидатов на пост Президента Школьной республики, посты республиканских министров в период не ранее 1 месяца до начала выборов, не позднее 15 дней до начала выборов.
4. Избирательная комиссия:
· регистрирует кандидатов на основании заявлений;

· осуществляет организационную и аттестационную работу по выборам;

· обеспечивает условия для соблюдения тайны голосования;

· оглашает итоги выборов через имеющиеся в школе средства массовой информации;

· рассматривает апелляции кандидатов.

5. Все кандидаты, подавшие заявление на регистрацию, должны предоставить в Избирательную комиссию программные документы, которые предлагаются для ознакомления избирателей.
6. Программные документы кандидата в Президенты школьной республики представляют собой:
· биография кандидата и описание достоинств (для самовыдвижения);

· представление от инициаторов выдвижения (кроме самовыдвижения);

· проект преобразований в школе по областям: культура, спорт, здравоохранение, реклама и информация, экономика и финансы.
7. Кандидаты на пост республиканского Министра представляют в Избирательную комиссию:
· биография кандидата и описание достоинств (для самовыдвижения);

· представление от инициаторов выдвижения (кроме самовыдвижения);

· проект преобразований в школе по профилю министерства.

8. В рамках избирательной компании могут проводиться различные мероприятия, которые организуют сами кандидаты при поддержке доверенных лиц. Это может быть:

· пресс-конференция, презентация;

· индивидуальные встречи с классами;

· выпуск агитационных газет, листовок, плакатов, рекламных роликов;

· концерты;

· благотворительные акции.

9. Право выдвигать кандидатуры на пост Президента могут учащиеся 8-10 классов, на пост Министров 7-11 классов. В голосовании принимают участие 5-11 классы и учителя школы № 127.

10. Выборы считаются действительными, если в них приняло участие не менее 50% учащихся школы.

11. Победитель определяется по большинству голосов избирателей.

Функции правительства:

· Планирует жизнедеятельность школьной республики по четвертям; 

· Создает временные и постоянные комиссии по различным направлениям работы, устанавливает их полномочия;

· Имеет право на досрочное переизбрания Президента, министров, если они не справляются со своими обязанностями;

· Имеет право на автоматическое переизбрание на второй срок представителей Верхней палаты, добросовестно выполняющих свою работу;

· Правительство заседает один раз в неделю.

Функции Верхней палаты представителей:

· Организует выполнение решений Правительства;

· Осуществляет контроль за реализацией предложений и критических замечаний;

· Утверждает план развития ученического коллектива.
Функции Нижней палаты представителей:

· Организует выполнение решений Верхней палаты представителей;

· Организует работу классов согласно плану работы.

Функции Президента:

· Представляет школу перед общественными организациями;

· Назначает чрезвычайные заседания;

· Имеет право участвовать в работе любой комиссии;

· Может быть отстранен от должности в случае недобросовестного выполнения своих обязанностей.

Функции министерств:

Министерство внутренней политики:

· Занимается организацией общественно-полезного труда в школе;

· Организует выборы в Правительство школы;

· Занимается вопросами школьной валюты;

· Представляет интересы учащихся школы;

· Обеспечивает защиту прав учащихся;

· Организует работу в подшефных классах.

Министерство культуры, науки и образования:

· Организует проверку посещаемости и успеваемости по классам с обязательным отчетом перед Правительством;

· Участвует в организации творческой, исследовательской работы учащихся по отдельным предметам;
· Занимается организацией интеллектуальных игр, конкурсов, викторин, носящих образовательный характер;
· Организует культурно-массовую работу в школе;
· Стремится к объединению учащихся через вовлечение их в подготовку общешкольных мероприятий.
Министерства спорта и здравоохранения:

· Организует и проводит различные спортивные мероприятия, недели здоровья;
· Занимается пропагандой здорового образа жизни;
· Участвует в реализации программы  «Здоровье для всех».
Министерство рекламы и информации:

· Доводит до сведения школьного коллектива решения правительства;

Занимается выпуском журнала «Школьный мир», еженедельной «Газетки», ведением летописи школы.
Структура школьной республики.
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